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Sajnos, az Ön által keresett oldal nem található!

Lehet, hogy Ön gépelt el valamit, de az is, hogy mi hibáztunk.

Kérjük lépjen vissza a kezdőlapra, vagy böngésszan az alábbi friss cikkeink között:
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Tréning Kerekasztal Konferencia – 2023

2023. július 14.




Munkaerő megtartás 2023-24-ben: Hogyan támogatják a vállalatokat a képzési és fejlesztési programok?
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Szárnyaló szervezet könyv

2023. június 10.




Képzelj el egy céget, ahol van elég munkaerő, az emberek motiváltak, s a tűzoltás helyett a növekedésen dolgoznak.
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Vezetsz, vagy menedzselsz?

2023. február 20.




Az élvonalbeli vállalatok mára világosan felismerték, hogy a csapatorientált, felhatalmazott szervezeti kultúra jóval hatékonyabb lehet, mint a kézivezérlésű. Az elmúlt 10-15 évben minden valamire való cég el is indult ebbe az irányba.
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Vezetés magasabb szinten

2023. február 20.




Ken Blanchard: Vezetés magasabb szinten
Eredményesség emberközpontú módszerekkel
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Szánjunk időt a meghallgatásra és a visszajelzésre!

2023. február 20.




A jó meghallgatási és visszajelzési készségek alapvetőek minden vezető sikeréhez – viszont manapság ritkaságszámba mennek, állítja Dr. Vicki Halsey, a Ken Blanchard Companies egyik vezetője.
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Ne becsüljük alá a vezetés hiányosságainak költségét!

2023. február 20.




Egy átlagos cég éves bevételének kb. 7%-át veszíti el a vezetés hiányosságai miatt.
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Mekkora a potenciál az értékesítési csapatunkban?

2023. február 20.




Tudjuk-e számszerűsíteni, hogy hány százalék a tartalék a cég értékesítőiben? Ha igen: tudjuk-e, mit kell tennünk azért, hogy ezt a potenciált ki is aknázzuk?
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Együttműködés: ne bízzuk a véletlenre!

2023. február 20.




A csapatban rejlő lehetőségek kiaknázása a csapat vezetőjének felelőssége. A vezető hogyan növelheti a csapat sikeresélyét? Csapatépítés profi módon Dr. Eunice Parisi-Carew csapatépítés szakértő receptje alapján.






	
				[image: ]





Bevételeink növelése válság alatt

2023. február 20.




Az elmúlt négy év irdatlan nyomás került az értékesítőkre: míg korábban elég volt, ha kielégítjük a beérkező igényeket, mára az „aktív piacépítés” lett a mottó.
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A vezető szerepe a bizalomépítésben

2023. február 20.




Az elmúlt évek nehéz gazdasági helyzete negatívan hatott ki a bizalomra. A Maritz Research nemrég nyilvánosságra hozott kutatása szerint a beosztottaknak mindössze 11%-a bízott erősen a vállalat vezetőiben. 







12Következő












Kérjen ajánlatot














				
																	
						
						

					

														

				





Ajánlatkérés



Köszönjük az érdeklődését! Az üzenetét elküldtük.
×
Sajnos az üzenet küldése közben hiba lépett fel. Kérjük, próbálja meg újra.
×
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Az Ad Sidera csoport tagjai:


Ad Sidera Kft.

ADS International Kft.

Adento Tanácsadó Kft.

Tack Magyarország Kft.




Licensz partnerek:


Blanchard

Objective Management Group

Wiley






Kapcsolat:


Cím: 1118 Budapest, Dayka G. u. 3. 1. em. 208/A.

Telefonszám: +36 (1) 505 3600/606. mellék

Email: info@adsidera.hu
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